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Zpracovano na zakladé ankety mezi absolventy magisterskych studijnich programu

2019/2020 na VSE v Praze
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Uvop

Predkladana pravidelnd hodnotici zprava o uplatnéni absolventli se vztahuje k absolventim
ukon¢iv§im studium v akademickém roce 2019/20.

Zprava je tvofena dvéma samostatnymi ¢astmi. Cast prvni, zpracovana kolektivem pracovnikii
Rozvojového a poradenského centra (RPC) pod vedenim feditele RPC Ing. Jifiho Knapa,
vychazi z pravidelného rozsahlého rocniho dotaznikového Setfeni absolventl, které provadi
RPC. Tato cast zpravy, stejn¢ jako zpravy z let minulych, je v plném rozsahu zveifejnéna na
strankach https://absolventi.vse.cz/uplatneni-absolventu/vyvoj- kariery-absolventu-vse/.

Dotaznikové $etfeni bylo rozd&leno do nasledujicich &asti: studium na VSE, hodnoceni studia
na VSE, praxe béhem studia a pfechod ze $koly do praxe, prvni zaméstnani, charakteristiky
zaméstnavateld, individualni hodnoty spojené se zaméstnanim, podnikani absolventi VSE.
Ve sledovaném obdobi byla do dotaznikového Setteni pfidana otdzka, jez se tykala zapojeni
studentl do dobrovolné ¢innosti v priibéhu jejich studia. Ankety se zucastnilo 528 respondentti
z 1 621 oslovenych. Navratnost dotaznikového Setfeni ¢ini témét 33 %. Klicova zjisténi jsou
uvedena v zavéru prvni Casti zpravy.

HLAVNI ZAVERY:

1. Stejnou Skolu by s ur¢itym odstupem od ukonceni studia volilo 76 % absolventli (mirny
nariist), 63,4 % absolventii by volilo stejny program (téméf shodné). Z cerstvych
absolventi by stejnou Skolu volilo vice nez 90 % a stejny program vice nez 72 %.

2. Pii studiu pracovalo 96,2 % absolventll. Zaméstnani v priab¢hu studia hraje roli pti hledani
uplatnéni po ukonleni studia; 55,4 % absolventl zistalo u stejného zaméstnavatele,
u kterého pracovali pfi studiu.

3. Pies 50 % absolventii studovalo magisterské studium Sest semestrii. Vice nez 15 %
absolventil studovalo magisterské studium 5 nebo 4 semestry.

4. Podil absolventt, ktefi vyuzili moznosti studia nebo staze v zahrani¢i se drzi na 42 %).

5. Pies 22 % respondentti se zapojilo do dobrovolné ¢innosti véetné studentskych spolk.

6. Hruby plat absolventi se dlouhodobé v prvnim zaméstnani pohybuje mezi 20 001 az
40 000 K¢.

7. Z hlediska nabytych znalosti a dovednosti jsou absolventy opakované ocetiovany prace
s informacemi, osvojeni ekonomického mySleni a jednani. Z manaZerskych,
komunikacnich a socialnich dovednosti to jsou tvorba prezentaci a pisemny projev spolu s
tymovou praci. NejvySe hodnocenou dovednosti je schopnost samostatného rozhodovani
nasledovand identifikaci a feSenim problému.

8. Pouzivani socidlnich siti v praci ma rostouci tendenci, absolventi pouzivaji LinkedIn
(témet 35 %) a Facebook (t€mét 25 %) v souvislosti se svym zaméstnanim.

9. Propojeni obsahu studia a praxe je dle absolventl spiSe pramérné.

10. Ob¢ casti zpravy, tj. dotaznikové Setfeni u absolventli a anketa po promoci, vzajemné
potvrzuji ziskané vysledky.


https://absolventi.vse.cz/uplatneni-absolventu/vyvoj-%20kariery-absolventu-vse/

PRUZKUM ABSOLVENTU 2019/20

1. METODIKA PRUZKUMU

Vysoka Skola ekonomicka v Praze je rozdélena do Sesti fakult. Konkrétné se jedna o Fakultu
financi a Gletnictvi (FFU), Fakultu mezinarodnich vztaha (FMV), Fakultu
podnikohospodaiskou (FPH), Fakultu informatiky a statistiky (FIS) a Narodohospodaiskou
fakultu (NF). VSechny tyto fakulty se nachazi v Praze. Posledni fakultou je Fakulta
managementu (FM JH), kterd ma své sidlo v Jindfichové Hradci. Studie piedstavuje jiz
jedenacté kolo dotaznikového Setfeni uplatnéni absolventtt VSE a hodnoceni absolvovaného
studia. Pfedchozi kola byla realizovana v letech 2005/06, 2010/11, 2011/2012, 2012/13,
2013/2014, 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018, a 2018/2019. Vsichni absolventi
VSE! byli v ramci dotaznikového Setfeni kontaktovani elektronicky a byli pozadani, aby
vyplnili on-line dotaznik.

Dotaznik byl rozdélen do nasledujicich ¢asti:

. Studium na VSE

. Hodnoceni studia na VSE

. Praxe béhem studia a pfechod ze Skoly do praxe
. Prvni zaméstnani absolventii

. Charakteristiky zamé&stnavatelt

. Individualni hodnoty spojené se zaméstnanim

. Podnikéni absolventti VSE

Popis zkoumaného souboru

K vyplnéni dotazniku bylo osloveno 1 621 absolventl VSE, ktefi ukon¢ili magisterské studium
v akademickém roce 2019/2020. Dotaznikové Setfeni vyplnilo 528 z nich. Mira odpovédi
u jednotlivych fakult dosahovala hodnot 49,7 % (FIS), 34,9 % (FMV), 37,1 % (FM JH), 27 %
(FFU), 30,1 % (NF) a 18,2 % (FPH), viz grafy 1 a 2. JelikoZ jsou ve vysledku jednotlivé fakulty
ve vybérovém vzorku disproporcné zastoupeny, jsou pii prezentaci prumérnych udaji za celou
VSE pozorovani odpovidajicim zptisobem prevaZena.

! Absolventi VSE, ktefi jsou registrovani v databazi absolventi VSE zde.


https://portal.absolventi.vse.cz/portal/
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Graf ¢. 1: Pocet oslovenych respondentt a vyplnénych dotaznikt (rok Setfeni 2019/20).
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Graf ¢. 2: Mira responze (rok Setfeni 2019/20).
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Graf¢. 3: Genderové rozlozeni respondenti (rok Setfeni 2019/20).



2. STUDIUM NA VSE
Délka a vék v dobé ukonceni magisterského studia

V akademickém roce 2019/2020 ukoncila vétSina absolventi své magisterské studium po Sesti
semestrech, tedy po jednom roce prodlouZeni, viz graf 4. Jeden semestr navic potfebovalo
k ukonceni magisterského studia necelych 5 % absolventt. Po standardnich ¢tyfech semestrech
ukoncilo magisterské studium lehce nad 30 % absolvent. Naslo se i par studentd, ktefi
potfebovali na ukonéeni magisterskych studii 8 a vice semestrti (pies 5 %).
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Graf ¢. 4: Délka studia v semestrech (rok Setfeni 2019/20). ggdé sloupce na pozadi jsou
shodné ve vSech panelech a zachycuji relativni ¢etnosti za celou VSE.
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Graf ¢. 5: D¢élka studia v semestrech (rok Setfeni 2019/20).
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Graf ¢é. 6: Vek pii absolutoriu (rok Setfeni 2019/20).
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Graf¢. 7: Vek pti absolutoriu (rok Setfeni 2019/20). Svedé sloupce na pozadi jsou shodné
ve vSech panelech a zachycuji relativni Cetnosti za celou VSE.
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Grafé. 8: Vek pii absolutoriu (rok Setfeni 2019/20).

Graf 8 ukazuje vék absolventl pii dokonceni magisterského studia. Nejvice studentd Gspésné
ukonc¢ilo studium ve véku 25 let.

Studijni pobyt v zahranici

Z dotazniku vyplynulo, Ze 41,6 % studentli bylo na vymeénném pobytu. Nejvice se na tomto
Cisle podilela FMV, a to 66,7 %, a naopak nejméné¢ FM JH s 20,4 %.
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Graf¢. 9: Studijni pobyt v zahranic¢i (rok Setieni 2019/20).

~l
[$)]

58,4
68,2 Studijni pobyt

v zahranici

Ne
. Ano

74,4

(&)
o

Relativni ¢etnost (%)

]
[$)]

o



Studijni priumér

Z grafu 10 zjiStujeme, Ze drtiva vétSina studentl méla pramer zndmek 2,49 a nizsi. Nejlepsich
studijnich vysledkt dosdhla FMV. S praimérem 1,00-1,49 slozilo statnice 30 % respondentd.
Priméru mezi 1,49 a 2,00 dosahlo ptes 50 % absolvent.
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Graf ¢.10:  Studijni primér (rok Setfeni 2019/20). ggdé sloupce na pozadi jsou shodné ve
vSech panelech a zachycuji relativni Cetnosti za celou VSE.



3. HODNOCENI STUDIA NA VSE
Forma vyuky

Nejvice praktikovanou metodou jsou v ramci hlavni specializace na VSE piednasky,
osvojovani teoretickych znalosti a samostudium. Absolventi FMV na predmétech hlavni
specializace ocenili nejvice moznost pfednasky, osvojovani teorie a samostudium. Na FFU
zaujalo po prednédskach druhé misto osvojovani teorie a tieti samostudium. FPH se jako jedina

7w

vyrazné€ li8i, prvenstvi zde drzi prace ve skupindch. Na NF se na prvnich dvou ptickach umistily
prednasky a osvojovani teorie. Oproti tomu na FIS je skéla formy hlavni vyuky pomérné Siroka
a hodnoceni vyrovnané. Absolventi zde nejvice ocenili prednasky, samostudium a ustni
prezentaci. Tyto rozdily jsou caste¢né dané tim, ze kazdad fakulta uplatiiuje jiné pfistupy
ve formach vyuky, coz je dano pozadavky jednotlivych obord.
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Graf & 11:  Primérné hodnoceni vyuky (rok Setfeni 2019/20). Sedé sloupce na pozadi jsou
shodné ve vSech panelech a zachycuji median primérnych vysledki za jednotlivé fakulty; cerné
usecky vyznacuji 95% interval spolehlivosti pro primérny vysledek.
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Graf & 12:  Primérné hodnoceni vyuky — vaZzeny primér vysledki za celou VSE (rok etfeni
2019/20). Cerné tsecky vyznacuji 95% interval spolehlivosti pro primérny vysledek.
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Osvojeni kompetenci béhem studia

Kompetence byly rozdéleny do tii hlavnich oblasti. Prvni z nich je vyuziti vSeobecnych znalosti
a dovednosti v praxi. To zahrnuje kompetence souvisejici s nabytymi odbornymi
znalostmi/dovednostmi a jejich vyuziti v praxi. Druha oblast obsahuje manazerské,
komunikacni a socidlni dovednosti, jejichz kompetence souviseji s vyuzitim ve styku s jinymi
lidmi. Posledni oblasti je osobni kompetence, do které patii osobni pfistup ¢lovéka k riznym
zivotnim situacim. Studenti ze vSech fakult se v odpovédich shodli na velmi dobrych zékladech
prace s informacemi. V dalSich klicovych dovednostech, mezi které patii naptiklad ekonomické
mysSleni, tymova prace ¢i vSeobecné znalosti, se odpovédi respondentt 1ii v zavislosti na jejich
fakulté. Nejhorsi hodnoceni studentii ze vSech fakult ziskalo vyuziti znalosti v praxi. Z toho
plyne, Ze vétSina vyu€ovanych predméth klade diraz hlavné na osvojeni teoretickych zakladu,

ale uplatnéni v praxi zanedbava. Toto hodnoceni vyplyva i z minulych let, pti bliz§im zkoumani
v8ak sledujeme postupné zlepSovani.
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Graf & 13:  Pramémé hodnoceni kompetenci (rok $etieni 2019/20). Sedé sloupce na pozadi

jsou shodné ve vSech panelech a zachycuji median primérnych vysledki za jednotlivé fakulty;
cerné Usecky vyznacuji 95% interval spolehlivosti pro primérny vysledek.
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Graf ¢. 14: Prameérné hodnoceni kompetenci — vazeny pramér vysledki za celou VSE (rok
Setfeni 2019/20). Cerné usecky vyznacuji 95% interval spolehlivosti pro primérny vysledek.
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Graf & 15:  Pramérné hodnoceni kompetenci (rok $etieni 2019/20). Sedé sloupce na pozadi
jsou shodné ve vSech panelech a zachycuji median primérnych vysledkl za jednotlivé fakulty;
cerné usecky vyznacuji 95% interval spolehlivosti pro primérny vysledek.
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Graf & 16:  Pramérne hodnoceni kompetenci — vaZeny primér vysledki za celou VSE (rok
Setfeni 2019/20). Cerné usecky vyznacuji 95% interval spolehlivosti pro primérny vysledek.
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Kvalita vyucujicich

Z vysledkt Setfeni je patrné, ¢ VSE ma kvalitni vyucujici alokované spide ve vedlejich
specializacich neZ v hlavnich, a hodnoti je zndmkou vyborné a chvalitebng. FFU spole¢né s FM
JH si jako jediné drzi pfiblizn¢ stejné vysledky jak v hlavni specializaci, tak ve specializaci
vedlejsi, na rozdil od ostatnich fakult, na kterych ziskavaji lepsi znamky predevsim ucitelé
vedlejsich specializaci. Rozdily mezi fakultami jsou tedy statisticky vyznamné, proto zde
uvadime podil kvalitnich vyucujicich dle vniméni absolventil jednotlivych fakult za sledované
obdobi.
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Kvalita vyuéujicich na HS z pohledu absolvent

Graf ¢. 17:  Kvalita vyucujicich na hlavni specializaci z pohledu absolvent (rok Setieni
2019/20). Sedé sloupce na pozadi jsou shodné ve viech panelech a zachycuji relativni etnosti
za celou VSE.
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Graf ¢. 18:  Kvalita vyuCujicich na hlavni specializaci z pohledu absolventi (rok Setfeni
2019/20). Cerné usecky vyznacuji 95% interval spolehlivosti pro primérny vysledek.
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Kvalita vyu€ujicich na VS z pohledu absolvent(

Graf ¢.19:  Kvalita vyucujicich na vedlejsi specializaci z pohledu absolventi (rok Setieni
2019/20). Sedé sloupce na pozadi jsou shodné ve vSech panelech a zachycuji relativni ¢etnosti

za celou VSE.
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Graf ¢. 20:  Kvalita vyucujicich na vedlejsi specializaci z pohledu absolventt (rok Setfeni

2019/20). Cerné tisecky vyznacuji 95% interval spolehlivosti pro praimémy vysledek.
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Vnimani kvality hlavni specializace

Spokojenost s volbou univerzity uvadi 76 % absolventil. FIS by volilo znovu 81,1 % a FFU
témef 80 % absolventi. FM JH by znovu zvolilo 79,6 % absolventt, zatimco FMV a FPH by
si vybralo kolem 73 % studentt a NF 70,5 %.
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Graf &. 21:  Vybér stejné univerzity (rok Setfeni 2019/20).
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Kvalita vzdélani

Graf ¢.22:  Kuvalita vzdélani na jednotlivych fakultach (rok Setfeni 2019/20). Sedé sloupce
na pozadi jsou shodné ve vSech panelech a zachycuji relativni Cetnosti za celou VSE.
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Graf & 23:  Kvalita vzdélani na jednotlivych fakultach (rok Setfeni 2019/20). Cerné tisecky
vyznacuji 95% interval spolehlivosti pro pramérny vysledek.
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Graf €. 24:  Vybér stejné hlavni specializace (rok Setieni 2019/20).

Stejnou hlavni specializaci by na VSE volilo pres 63,4 % absolventii. Nejlépe si stoji FM JH se
75,5 % a nejhtite NF se 45,5 %.
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4. PRAXE BEHEM STUDIA A PRECHOD DO PRACOVNIHO PROCESU
Pracovni zkuSenosti béhem studia

Studenti ziskavaji zkuSenosti na nejriiznéjSich pracovnich pozicich. Spole¢né s osvojovanim
teoretickych znalosti v oboru kazdoro¢né nartistd i zkuSenost s praci v oboru. Priizkum ukézal,
ze pii studiu pracovalo 96,2 % absolventd. Skoro dvé tietiny (64,6 %) z nich zastavaly praci,
jez souvisela se studiem.
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Graf &. 25:  Prace pfi studiu (rok Seteni 2019/20).
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Graf €.26:  Primérné hodnoceni prace pii studiu (rok Setfeni 2019/20).
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Sedé sloupce na pozadi jsou shodné ve vsech panelech a zachycuji medidn primérnych
vysledkt za jednotlivé fakulty; cerné usecky vyznacuji 95% interval spolehlivosti pro primérny
vysledek.
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Graf¢.27:  Primérne hodnoceni prace pii studiu — vazeny pramér vysledki za celou VSE
(rok Setfeni 2019/20). Cerné usecky vyznacuji 95% interval spolehlivosti pro pramérny
vysledek.

Drtiva vétSina absolventli hodnoti své zkuSenosti v prvnim zaméstnani velmi kladné. Nejlépe
hodnoti uceni se novych véci. Nejhtife si stoji mezinarodni prostiedi.
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Dobrovolnickd &innost studentit na VSE

Skoro 23 % respondentt bylo aktivnich v dobrovolnické ¢innosti. Nejvice se angazuji studenti
FPH (28,6 %) a FMV (23,6 %), nejméné naopak NF (9,1 %) a FIS (15,6 %).
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Graf &.28:  Dobrovolnicka ¢innost na VSE (rok $etfeni 2019/20).

Nalezeni prvniho zaméstndani

Nejvice absolventll nalezlo praci v reakci na inzerat, po€etnd je téz skupina absolventd, jez
nalezla praci kontaktovanim zaméstnavatele z vlastni iniciativy nebo praxi, stazi béhem studia.
Udaje a pofadi za jednotlivé roky se vyznamné nelisi, jedina vétsi zména - 0 cca 5 %, je
navyseni poctu absolventd, ktefi praci nasli pomoci reakce na inzerat. Za zminéni stoji ziskani
zaméstnani diky praxi ¢i stdzi béhem studia, které se drzi na kazdoro¢ni stabilni pozici okolo
20 %. Naopak pocet respondentt, kteti uvedli, ze préaci nasli pies personalni agenturu, se rok
od roku snizuje. Doslo i1 k mirnému nariistu nalezeni prace diky Skole. Také se oproti poklesu
v minulém akademickém roce zvysil pocet respondentll, ktefi zahajili podnikani.
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Graf &.29:  Zpusob nalezeni prvniho zaméstnani (rok Setfeni 2019/20). Sedé sloupce
napozadi jsou shodné ve vSech panelech a zachycuji median primérnych vysledkl
za jednotlivé fakulty; cerné tusecky vyznacuji 95% interval spolehlivosti pro pramérny
vysledek.
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Graf ¢.30:  Doba hledani prvniho zaméstnani (rok Setfeni 2019/20).
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5. PRVNI ZAMESTNANI ABSOLVENTU

Vykondvana profese

Graf 31 ukazuje jednotlivé pracovni oblasti, v nichz nasli absolventi VSE uplatnéni.
Nejfrekventovan¢jsimi obory byly odbornik PR a marketingu (pfedev§im FMV a FPH),
controller finan¢ni analytik a asistent auditora (FFU), IT konzultant a statistik (FIS). Data

poskytnuté absolventy NF byla vice variabilni.
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Graf &. 31:  Pracovni pozice v prvnim zaméstnani (rok Setfeni 2019/20).
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Graf ¢.32:  Po absolutoriu stejny zaméstnavatel (rok Setfeni 2019/20).

Hruby mésicni p¥ijem v prvnim zaméstndani po ukonceni Skoly

Z grafu 33 je zfejmé, Ze nejcastéjsi hruby mésicni piijem v prvnim zamé&stnani se pohybuje
mezi 30 000 K¢ az 40 000 K¢. Do tohoto intervalu se zatadilo zhruba 40 % respondentil. Pies
20 % absolventli dosahlo ve svém prvnim zamé&stnani platu mezi 40 000 K¢ a 50 000 K¢.
Z thrnného mnozstvi 18 % respondenti odpovédélo na tuto otdzku, Ze se jejich plat pohybuje
mezi 20 000 K¢ a 30 000 K¢&. Hruby mésicni piijem absolventli se nachdzi nejcastéji mezi
30 000 K¢ a 50 000 K¢.
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Graf & 33:  Piijem v prvnim zaméstnani podle pohlavi (rok Setfeni 2019/20). Sedé sloupce
na pozadi jsou v obou panelech stejné a ukazuji relativni ¢etnost za ob¢ pohlavi dohromady.
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Graf & 34:  Piijem v prvnim zaméstnani (rok Setfeni 2019/20). Sedé sloupce na pozadi jsou
shodné ve vSech panelech a zachycuji relativni ¢etnosti za celou VSE.
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Graf 34 ukazuje, Ze plat vy$si 60 000 K¢ maji absolventi FIS a stejné tak pfijmu v intervalu
mezi 50 000 K¢ a 60 000 K¢ dosahli taktéz studenti FIS. Interval mezi 40 000 K¢ a 50 000 K¢
vySel v mezifakultnim srovnani velmi vyrovnané a stejné tak interval 20 000 K¢ az 30 000 K¢.
Interval 30 000 K& az 40 000 K& ovladly FFU a FMV. Pii pohledu z druhé strany nejniZsi
piijem, nizsi nez 20 000 K¢&, v prvnim zaméstnani maji nejvice studenti z FM JH.

Souhrnné se soucasny hruby piijem absolventll za rok 2019/20 se nachazel nejéetnéji mezi
30 000 K¢ a 50 000 K¢ a jen velmi mala ¢ast absolventi nedoséhla na hranici 30 000 K¢
hrubého pfijmu. Rozmezi 30 000 K¢ az 50 000 K¢ uvedlo pies polovinu muzi a pies polovinu
zen, coz by nasvédcovalo vyrovnavani genderovych rozdila.
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Graf & 35:  Piijem v aktualnim zamé&stnani (rok Setfeni 2019/20). Sedé sloupce na pozadi
jsou v obou panelech stejné a ukazuji relativni ¢etnost za ob¢ pohlavi dohromady.
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Graf & 36:  Piijem v aktudlnim zaméstnani (rok $etfeni 2019/20). Sedé sloupce na pozadi
jsou shodné ve vsech panelech a zachycuji relativni ¢etnosti za celou VSE.

Nejvyssi ptijmy méli dle dotaznikového Setieni absolventi FIS. Vétsina z nich dosahuje
hrubého platu 60 000 K¢ mési¢né. Ostatni fakulty se z velké ¢asti drzi na stejnych Cislech, a sice
na platu 30 000 K¢ az 50 000 K¢ mési¢né. Minimum studentli méa niz§i mésic¢ni plat nez
20 000 K¢ mésicné.

25



6. SOUCASNE ZAMESTNANI ABSOLVENTU

Sektor

Z grafu 37 plyne, ze u absolventii vSech fakult ptevladaji jako zaméstnavatelé soukromé
komer¢ni spolecnosti, které absolventim nabizeji vyssi platové ohodnoceni. Piisobi v nich
75 % a vice absolventll. Vyraznéjsi je pak zaméstnadni ve statnim sektoru. Soukromé neziskové
organizace maji na vSech fakultich velmi malé zastoupeni, a to v fadu jednotek procent.
V porovnani absolventil v jednotlivych letech nejsou patrné zadné extrémni odchylky.
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Graf &. 37:  Sektor souc¢asného zaméstnani absolventd (rok Setieni 2019/20).

Lokalita

Absolventi z roku 2019/2020 nejcastéji pracovali v Praze (necelych 80 %). Dale v JihoCeském
kraji, kde nalezlo uplatnéni alespont 30 % studentit FM JH. Znac¢na ¢ast absolventl nalezla praci
v zahrani¢i, predev§im z FMV a FPH. Ostatni kraje v CR jsou zastoupeny v fadu jednotek
procent.
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Graf ¢. 38:  Lokalita soucasného zaméstnani absolventu (rok Setfeni 2019/20).
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Velikost zaméstnavatele

Spolecnosti s vice nez 1000 zaméstnancti absorbuji témét 40 % absolventd z kazdé fakulty.
Mensi spolecnosti (s 10 az 999 zaméstnanci), jejichz pocet je vyrazné vys$i, zaméstnavaji
obdobn¢ 40 % absolventii. V minulych letech byl podil absolventli pracujicich ve velkych
firméach fadové 0 10 % mensi.

FFU FMV FPH FIS NF FM JH
50
. 40
R
<
-
8
2 30
£
5}
O
s
= 20
E=]
©
4
10
, = =
879385 §79233% 372285 873385 £79238 8393283
DNTNO‘}O (\ITNO‘)O ‘:NTNCDO JNTNmo ‘DNTNCDO DNTNO)O
- O]l 1o «— Ol lo -« ol 1 o = o |1 1l o o ] lo «~ ol 1o
— QO — OO — O 0O — O O — QO — 0O O
rsTe) o) 0 o ro Qs ro e 0o
(o] o~ (o] ™~ [a} o~

Velikost zaméstnavatele (potet zaméstnancti)

Graf ¢.39: Velikost souc¢asného zaméstnavatele absolventi (rok Setfeni 2019/20). Sedé
sloupce na pozadi jsou shodné ve vSech panelech a zachycuji relativni ¢etnosti za celou VSE.
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PouZivani socialnich siti v zaméstnani

V zaméstnani absolventi nejcastéji vyuzivaji sit¢ LinkedIn a Facebook. Pocet e-aplikaci roste a
firmy se snazi i nadale byt v neustalém kontaktu se svymi zaméstnanci a zakazniky.
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Zadnou sociani sit
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Graf €.40: Pouzivani socialnich siti v soucasném zameéstnani absolventl (rok Setieni
2019/20). Sedé sloupce na pozadi jsou shodné ve vsech panelech a zachycuji mediin
prumérnych vysledki za jednotlivé fakulty; ¢erné tiseCky vyznacuji 95% interval spolehlivosti
pro primérny vysledek.
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7. ROzZDILY PODLE POHLAVI

Rozdily v pFijmech mezi muzi a Zenami?

Z grafu 33 v ¢asti 5 vyplyva, Ze se na vysi platu v prvnim zaméstnani neprojevuji genderové
rozdily. Nejvice zenskych i muzskych respondentti odpovédélo, Ze se jejich vyplata pohybovala
mezi 30 000 K¢ a 40 000 K¢. Dalsi odpovédi uz byly genderové nevyrovnané. Zatimco druhou
nejcastéjsi odpoveédi muzi byl interval mezi 40 000 K¢ a 50 000 K¢, Zenskou odpovédi byl
interval mezi 20 000 K¢ a 30 000 K¢&. Tteti nejcastéjsi muzskou odpovedi byl interval mezi 20
000 K¢ a 30 000 K¢&. Tteti nejcastéjsi odpovedi zen byl interval mezi 40 000 K¢ a 50 000 K¢.

Graf 35 v Casti 5 znazoriuje platy respondentli v soucasném zaméstnani. Uz na prvni pohled je
ziejmé, Ze si respondenti platové polepsili. Presto je stile nejcastéjsi odpoveédi muzl 1 Zen
interval mezi 30 000 K¢ a 40 000 K¢. Druhym muzskym intervalem je plat mezi 40 000 K¢
a 50 000 K¢& a nasledné plat 60 000 K& a vice. Zeny nasledn& odpovidaly, Ze se jejich plat
pohybuje mezi 40 000 K¢ a 50 000 K¢, nebo naopak mezi 20 000 K¢ a 30 000 K¢&.

2 Tato ¢ast vyzkumu odkazuje na grafy 33 a 35.

29



8. PODNIKATELSKA AKTIVITA

Podnikatelska aktivita dle pohlavi

V grafu 41 mizeme vidét, ze podnikatelska ¢innost se rok od roku zvySuje u muzi i Zen.
Podnikani Zen pii zaméstnani se oproti lonskému roku zvysilo z 11,9 % na 14,5 %, naproti tomu
u muzu se podnikani propadlo o rovnych 6 %.
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Graf ¢. 41:  Podnikatelska aktivita respondentd (rok Setfeni 2019/20).
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Podnikatelska aktivita dle fakult

Podnikani zvolillo nejvice absolventl FIS — 27,8 %. Ostatni fakulty se drzi shodné okolo 25 %
s vyjimkou FFU (14,9 %) a NF (13,6 %). K podnikani celkov¢ se z absolvent odhodla kazdy

paty.
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Graf ¢. 42:  Podnikatelska aktivita respondentd (rok Setfeni 2019/20).
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Prispévek studia k rozvoji podnikatelskych schopnosti

Vysledky Setfeni ukazaly, ze 35 % absolventd nevidi vliv studia na rozvoj svych
podnikatelskych schopnosti. Jak je patrné z grafu 43, studium FPH pomohlo 44,4 %
respondentl k rozvoji jejich samostatné ¢innosti. U absolventi FM JH je to skoro 41 %. Ostatni
fakulty se pohybuji okolo 20 %.
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Graf ¢.43:  Pomohlo studium HS rozvinout podnikatelské schopnosti (rok Setieni 2019/20).
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9. HLAVNI ZJISTENI

Ptes 50 % dotazanych absolventi studovalo magisterské studium Sest semestrti. Vice nez 20 %
absolventli studovalo magisterské studium 5 nebo 4 semestry. NejCastejsi vék absolvent
v dobé¢ ukonceni magisterského studia je 25 let.

Témét 42 % dotazanych absolventl vyuzilo moznosti studovat v zahrani¢i, nejveétsi cast tvorili
absolventi FMV.

Nejlepsiho studijniho priméru v ramci magisterského studia v akademickém roce 2019/2020
doséhli absolventi FMV. Témér tfetina z nich se nachdzela pod znamkou primérné 1,49.

Necelych 23 % respondentu se pii studiu zapojilo do dobrovolnické ¢innosti (napft. ¢innosti ve
studentské organizaci) na VSE. Nejvice se angazovali respondenti z FM JH (skoro 30 %).

Respondenti uvadéli jako nejéastéjsi formu vyuky na VSE piednasky, néasledované
osvojovanim teoretickych znalosti a samostudiem. Ddle se vyuzivala Ustni prezentace a prace
ve skupinach. Jako nejméné vyskytujici se forma vyuky byla oznacena staz, praxe a e-learning.
VSE se dlouhodobé snazi zvy$ovat podil praktickych forem viigi teoretickym, stejné tak je
podporovano zvyseni podilu odbornych stazi a ptipadovych studii napti¢ vSemi fakultami.

Absolventi roku 2019/2020 nejéastéji uvadeéli, ze se naudili velmi dobie pracovat s informacemi
a osvojili si ekonomické mysleni a jednani. Z manazerskych, komunika¢nich a socialnich
dovednosti je jako nejcastéji ziskand dovednost uvadéna tvorba prezentaci a pisemny projev
spolu s tymovou praci. Mezi osvojenymi osobnimi kompetencemi panuji jen drobné rozdily,
vSechny jsou absolventy hodnoceny dlouhodobé pozitivn€. Jako nejvice osvojena dovednost
Vv tomto Setfeni vychazi schopnost samostatného rozhodovani nasledovanéd identifikaci
a feSenim problému.

Absolventi uvedli, zZe VSE ma kvalitni vyucujici spise ve vedlejsich specializacich. Konkrétng
ve vedlejsich specializacich na NF a FM byli ucitelé ohodnoceni na vybornou U vice nez 55 %
respondentl. Nejkvalitnéjsi vyucujici v hlavni specializaci podle prizkumu ma FM a FFU.

Vysledky prizkumu ukézaly, Ze 63,4 % absolventl by volilo stejny obor hlavni specializace,
avSak s rozdily mezi fakultami. Nejvice nespokojeni s volbou hlavni specializace jsou studenti
NF; az 30 % by zvolilo jinou hlavni specializaci. Skolu by viak neménilo 76 % respondentt.
Vybér vysoké skoly by piehodnotilo 6,3 % dotazovanych. Nejvice spokojeni s vybérem Skoly
jsou absolventi FIS, dile pak absolventi FPH a FFU.

Nejcastéjsim zpiisobem nalezeni prace je jiz n€kolik rokil po sobé reakce na inzerat, v roce
2019/2020 takto nasSlo své prvni zaméstnani vétSina absolventld. Nasleduje nalezeni prace
v disledku praxe ¢i stdze b&hem studia. Témét 80 % absolventl naSlo své prvni zaméstnani
témet okamzité¢ po ukonceni studia, okolo 20 % z nich naslo praci v rozmezi jednoho az tii
meésici.

Dlouhodobé se hruby plat absolventli v prvnim zaméstnani pohybuje zejména mezi intervaly
20 001 K¢ az 30 000 K¢ a 30 001 K¢ az 40 000 K¢. V tomto rozmezi je plat vétSiny absolventa
1 v jejich souasném zaméstnani, procentualni zastoupeni vSak klesa. Lze konstatovat, ze plat
absolventi se s postupem ¢asu od ukonéeni studia zvySuje. Zastoupeni v intervalu 40 001 K¢
az 50 000 K¢ se tento rok (2020) zvysilo. Dlouhodobé nejvyssich nastupnich plath dosahuji
absolventi FIS, a to jak v prvnim, tak i1 v jejich nasledujicim pracovnim zafazeni.
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U stejného zaméstnavatele jako v pritb¢hu studia zistalo 60 % z dotdzanych. Nejvice zistavaji
ve svém prvnim zaméstnani absolventi FFU, a naopak nejmén¢ absolventi FIS.

Propojeni studia na VSE a praxe je dle absolventl primémé. Dlouhodobé nejlépe vyuZivaji
V praxi své znalosti absolventi FFU a FIS. 97 % absolventi pii studiu pracovalo. Toto &islo se
dlouhodobé¢ zvysuje, stejné jako pomér studentli pracujicich v odvétvi, které souvisi s jejich
studiem. U absolventt roku 2019/2020 je to vice nez 60 %.

Absolventi nejcastéji nastupuji do soukromych spoleCnosti. Z hlediska velikosti
zameéstnavatele, nejcastéji pracuji absolventi ve velkych podnicich s 1 000 a vice zaméstnanci.
V takto velkych podnicich pracuji nejvice absolventi FFU, ve stiednich podnicich
(250-999 zaméstnancti) pracuje nejvice absolventt FPH a v menSich podnicich
(50-249 zaméstnanci) bychom nasli nejvice absolventi FMV, NF a FIS.

Pouzivani socidlnich siti v praci ma rostouci tendenci, absolventi uvadéji stale vice, ze pouzivaji
LinkedIn (35 % dotazovanych) a Facebook (skoro 25 %) v souvislosti se svym zaméstnanim.

Dle vysledkut Setfeni muzi podnikaji vice nez zeny. Muzi maji oproti Zenam podnikani nejen

jako hlavni napln prace, ale také vice podnikaji pii jiné praci. Témér 30 % absolventd uvedlo,
ze jejich studium pftispélo k rozvoji podnikatelskych schopnosti.
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